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We hechten als Dignus Arbo veel belang aan de privacy van sollicitanten. In deze privacyverklaring leggen wij
vast hoe wij omgaan met de persoonsgegevens van sollicitanten. De (wettelijke) rechtsgrondslag hierbij is
ons gerechtvaardigd belang om het sollicitatieproces uit te kunnen voeren.

Begrippen

Persoonsgegevens: Gegevens die direct of indirect iets zeggen over de sollicitant. In het kader van de
sollicitatieprocedure zijn dit: naam, adres en woonplaats (NAW-gegevens), geboortedatum, geslacht,
telefoonnummer, e-mailadres, (eventueel) BIG-nummer, cv en motivatiebrief.

Verwerken: Het begrip ‘verwerken’ is een verzamelnaam voor alles wat er met persoonsgegevens kan
worden gedaan. Dit is niet alleen het verzamelen van die gegevens, maar ook het vastleggen, ordenen,
structureren, opslaan, bijwerken, raadplegen, doorzenden en bijvoorbeeld het verwijderen van gegevens.

Verwerkersverantwoordelijke: Dignus Arbo is verantwoordelijk voor de verwerking van alle
persoonsgegevens door of in opdracht van Dignus Arbo.

Grondslagen en doelen voor verwerking van persoonsgegevens in het kader van een sollicitatie

De persoonsgegevens die Dignus Arbo verwerkt in het kader van een sollicitatie kunnen betreffen:

e Naam, adres en woonplaats;

e persoonlijke gegevens;

e identificerende gegevens;

e voor communicatie benodigde gegevens (zoals emailadres, telefoonnummer);
e financiéle gegevens;

e rechtspositionele gegevens;

e arbeid of arbeidsomstandigheden gerelateerde gegevens;

¢ |oopbaangegevens;

e opleidingsgegevens;

e contractuele gegevens.

Gegevens verkrijgt Dignus Arbo niet alleen rechtstreeks via de sollicitant. Ook kunnen wij gegevens
verwerken die openbaar te vinden zijn via google of andere social media.

Dignus Arbo gebruikt de gegevens om onder andere de geschiktheid van een kandidaat te beoordelen,
referenties bij voormalige werkgevers op te kunnen vragen, een sollicitatiegesprek te kunnen plannen, etc.

De resultaten van onze beoordeling worden met de sollicitant besproken.

Dignus Arbo verstrekt tijdens of na het sollicitatieproces geen informatie verstrekken aan derden, tenzij wij
daartoe op grond van de wet verplicht zijn, of wanneer dit noodzakelijk is voor de sollicitatieprocedure.
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Bewaartermijn persoonsgegevens

Er zijn verschillende scenario’s van toepassing op het bewaren van de persoonsgegevens die onderdeel
waren van de sollicitatieprocedure (zoals motivatiebrief, cv en eventuele assessmentgegevens):

1. Als de sollicitant in dienst komt bij Dignus Arbo:
Tot uiterlijk twee jaar na uit dienst treden (met uitzondering van gegevens waarvoor een andere
wettelijke bewaartermijn geldt zoals financiéle gegevens)
2. Als de sollicitant NIET in dienst komt bij Dignus Arbo:
A. Tot uiterlijk vier weken nadat de sollicitatieprocedure is afgerond (standaard)
B. Tot uiterlijk één jaar nadat de sollicitatieprocedure is afgerond (uitzondering):
e alleen met expliciete instemming van de sollicitant
e alleen als een functie op dit moment niet beschikbaar is, maar wellicht binnen één
jaar wel

Beveiliging van gegevens

Dignus Arbo neemt de passende maatregelen om persoonsgegevens van sollicitanten te beschermen tegen
misbruik, verlies, onbevoegde toegang, ongewenste openbaarmaking en ongeoorloofde wijziging.

Rechten
Bij de verwerking van je persoonsgegevens gelden bepaalde rechten namelijk:

e Recht op inzage en kopie’

e Recht op rectificatie?

e Recht op vergeten worden?

e Recht op beperking van de verwerking*

Vraag of klacht?

Voor vragen of klachten over de verwerking van persoonsgegevens kan de sollicitant terecht bij de persoon
van Dignus Arbo die de sollicitatie in beheer heeft. Ook kan de Functionaris Gegevensbescherming (FG) van
Dignus Arbo geraadpleegd worden. Tot slot is een melding mogelijk bij de Autoriteit Persoonsgegevens.

Naam FG: Dhr. E. Gorissen
Telefoon / email: 030 -207 25 25 / fg@dignusarbo.nl

'Verzoek om de gegevens die wij over de sollicitant verzameld hebben in te mogen zien en/of ook om hier een afschrift van te krijgen
2Verzoek om de gegevens die wij van de sollicitant hebben te corrigeren, als deze onjuist of onvolledig zijn of in strijd met de wet

3 Verzoek om de gegevens die wij van de sollicitant hebben vastgelegd te wissen

4Verzoek om de gegevens van de sollicitant weliswaar te bewaren, maar toch (tijdelijk) niet gebruiken
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